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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNGAN DAERAH
PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transpraran dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

1. Nama . Dr.Ir. H. M ASWIN, M.M.
Jabatan : Kepala Badan Perencanaan Pembangunan Daerah
Provinsi Kalimantan Timur
Selanjutnya disebut pihak pertama.

2. Nama : Dr. Ir. H. ISRAN NOOR, M.Si.
Jabatan : Gubernur Kalimantan Timur
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2022

Pihak Kedua

BERNUR KALIMANTAN TIMUR

Ny

Dr. Ir. H. ISRAN NOOR, M.Si.




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

TOTAL ANGGARAN TAHUN ANGGARAN 2022

: Rp. 43.672.801.516,-

LﬂIO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN| TARGET
(1) B} @) ) 5)
1 [Terwujudnya capaian target rencana prioritas Persentase Prioritas % 85%

Pembangunan Daerah pembangunan yang mencapai
target
2 |Terlaksananya Program/Kegiatan dalam dokumen Persentase program/kegiatan % 90%
perencanaan (RPJMD, RKPD) yang dijabarkan dalam |bidang perencanaan (Bidang
dokumen anggaran Perekonomian dan SDA,
Bidang PPM dan Bidang
Infrastruktur & Kewilayahan)
yang dijabarkan dalam
Dokumen Anggaran
3 |[Meningkatnya Kinerja Pelayanan Bappeda secara Persentase Capaian Kinerja % 79.46%
Internal dan Eksternal Pelayanan Bappeda Prov.
Kaltim

NO PROGRAM ANGGARAN (Rp.) KETERANGAN

(1) (2) ) @)
) Program Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi 8,908,614,760.00 APBD
Pembangunan Daerah
@ Program Koordinasi dan Sinkronisasi Perencanaan 5,680,350,000.00 APBD
Pembangunan Daerah
3) Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Provinsi 29,083,836,756.00 APBD
Samarinda, jFebruari 2022

GUBERNUR KALIMANTAN TIMUR

e

Dr. Ir. H. ISRAN NOOR, M.Si.

BADAN PERENCAN

M. ASWIN, M.M.
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SEKRETARIAT BAPPEDA PROV. KALTIM

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

1. Nama : CHARMARIJATY, S.T., M.Si.
Jabatan . Sekretaris Bappeda Prov. Kaltim
Selanjutnya disebut pihak pertama.

2. Nama :Dr.Ir. H. M. ASWIN, M.M.
Jabatan : Kepala Bappeda Prov. Kaltim
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab
kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2022

Pihak Pertama
Sekrgtaris.

—
Dr. Ir/H. M. ASWIN, M.M. CHARMARIJATY, S.T., M.Si.




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

SEKRETARIAT
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET

(1) 2 3 (4) (5)
Tersusunnya Dokumen Perencanaan dan |Persentase Dokumen Perencanaan

1 |Penganggaran Bappeda yang tepat waktu, |dan Penganggaran Bappeda yang % g5
tepat proses tepat waktu, tepat proses
Tercapainya Realisasi Anggaran Bappeda |Persentase Realisasi Anggaran

2 : : % 92
Prov. Kaltim Bappeda Prov. Kaltim

3 Meningkatnya Pengembangan Persentase Pengembangan % 8
Kompetensi SDM Aparatur Kompetensi SDM Aparatur
Terpenuhinya Kebutuhan Sarana dan Persentase Kebutuhan Sarana dan

4 % 80
Prasarana Kantor Prasarana Kantor

5 Terpenuhinya pelayanan Jasa Penunjang |Persentase Jasa Penunjang yang o 85
yang tepat waktu terlayani tepat waktu
Tercapainya Pemeliharaan Barang milik  |Persentase Barang Milik Daerah yang

6 ; % 83
daerah yang tepat waktu terpelihara

NO. KEGIATAN ANGGARAN (Rp.) KETERANGAN

(1) (2) (3) (4)

1 Pferer?canaan , Penganggaran dan Evaluasi 322,884,500.00
Kinerja Perangkat Daerah

2 |Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 18,190,828,030.00

3 Administrasi Kepegawaian Perangkat 150,000,000.00
Daerah

4 |Administrasi Umum Perangkat Daerah 2,745,897,000.00

5 Penyec.ilaan Jasa Penunjang Urusan 5,842,552,776.00
Pemerintahan Daerah

6 Pemelfharaan Barang Mlll.k Daerah 1,831,674,450.00
Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

Samarinda, Februari 2022
SEKRRT

CHARMA

S.T.

.Si.




PEMERINTAH PROVINSI KA

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SUB BAGIAN PERENCANAAN PROGRAM
BAPPEDA PROV. KALTIM

L LIMANTAN TIMUR
#m¢y| BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
o ama

Jalan Kesuma Bangsa No. 2 S rinda 75123

T (0541) 74044 - Sentral D 743085 - Kepala 1 745381 - Bidang Perekonomian & SDA 3 745351 - Bidang Perencanaan, Pengendalian
D (0541) 74228 - Faksimile (P 743086 — Ruang Rapal Ketua 3 745382 — Bidang P! han & Pemb. M dan Evaluasi Pembangunan Daerah
I 736212 - Sekretars 1 737551 - Bidang Infrastruktur dan Kewiayahan

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

1.

Nama : Ir. AKHMAD HUZAIRIN

Jabatan . Kepala Sub Bagian Perencanaan Program
Bappeda Prov. Kaltim

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : CHARMARIJATY, S.T., M.Si.
Jabatan . Sekretaris Bappeda Prov. Kaltim
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretari Kasubhb
\ Perenca pgram

&

/ //f :
CHARMARIJATY, S.T., M.Si. Ir. AKH HUZAIRIN




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SUB BAGIAN PERENCANAAN PROGRAM
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

NO. SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
(1) (2) (3) @) (5)
1 Tersusunnya Dokumen Perencanaan Jumlah Dokumen Renstra dan Renja| Dokumen 8

Perangkat Daerah Bappeda Prov. Kaltim
2 Tersusunnya Dokumen RKA Murni dan RKA |Jumlah Dokumen RKA Murni dan Dokumen 2
Perubahan RKA Perubahan Bappeda Prov.
Kaltim
4 Tersusunnya Dokumen DPA Murni dan DPA [Jumlah Dokumen DPA Murni dan Dokumen 2
Perubahan DPA Perubahan Bappeda Prov.
Kaltim
4 Tersusunnya Laporan Capaian Kinerja dan |Jumlah Laporan LKJIP dan LPPD Dokumen 2
Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD Bappeda Prov. Kaltim
5 Terlaksananya Evalusai Kinerja Perangkat  |Jumlah Laporan Hasil Evaluasi Dokumen 1
Daerah Kinerja Bappeda

NO. SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp.) KETERANGAN
(1) (2) 3)

1 Penyusunan Dokumen Perencanaan 37,506,000.00
Perangkat Daerah

2 Koordinasi dan Penyusunan Dokumen RKA- 49,315,500.00
SKPD

3 Koordinasi dan Penyusunan DPA- SKPD 52,740,000.00
Koordinasi dan Penyusunan Laporan

4 Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 158,771,000.00
Kinerja SKPD

5 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 24,552,000.00

CHARMARIJATY, 5.1., M.Si.

Samarinda,

Februari 2022

Ir. AKHM

= ' ’& .
ZAIRIN




: PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SUB BAGIAN KEUANGAN
BAPPEDA PROV. KALTIM

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

1. Nama : DUMA MANGALLE, S.E.
Jabatan : Kepala Sub Bagian Keuangan
Bappeda Prov. Kaltim
Selanjutnya disebut pihak pertama.

2. Nama : CHARMARIJATY, S.T., M.Si.
Jabatan : Sekretaris Bappeda Prov. Kaltim
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama

Kef?e angan

DUMA MANGALLE, S.E.

CHARMARIJATY, S.T., M.Si.




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SUB BAGIAN KEUANGAN
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

NO. SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
(1) (2) €} ) (5)
1 Tersedianya Gaji dan Tunjangan ASN Jumlah Dokumen Daftar Gaji dan Dokumen 14
Tunjangan PNS
2 Terlaksananya Administrasi Pelaksanaan Jumlah Dokumen Administrasi Dokumen 12
Tugas ASN Pelaksanaan Tugas ASN
3 Tersusunnya Laporan Keuangan Jumlah Laporan Keuangan Bulanan Laporan 18
dan Semesteran
NO. SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp.) KETERANGAN
&) (2) 3) @)
1 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 17,421,028,030.00
2 Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas 765,121,000.00
ASN
Koordinasi dan Penyusunan Laporan
3 Keuangan Bulanan/ Triwulanan/ 4,679,000.00
Semesteran SKPD
Samarinda, Februari 2022

KASUBBA NGAN
uwﬂ ;

DUMA MANGALLE, S.E.
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SUB BAGIAN UMUM
BAPPEDA PROV. KALTIM

PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

Jalan Kesuma Bangsa No. 2 Samarinda 75123

D (0541) 74044 - Sentral D 743085 - Kepala (3 745381 - Bidang Perekonomian & SDA 13 745351 - Bidang Perencanaan, Pengendalian

3 (0541) 74228 - Faksimile (D 743086 - Ruang Rapat Ketua (D 745382 — Bidang P han & Pemb. M dan Evaluasi Pembangunan Daerah
3 736212 - Sekretans ¥ 737551 - Bidang Infrastrukiur dan Kewilayahan

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

o

Nama : ARBAINSYAH, S.E.

Jabatan : Kepala Sub Bagian Umum
Bappeda Prov. Kaltim

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama : CHARMARIJATY, S.T., M.Si.
Jabatan : Sekretaris Bappeda Prov. Kaltim
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretari Kasubbag Umum

J

CHARMARIJATY, SA , M.Si. ARBAINSYAH, S.E.




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SUB BAGIAN UMUM
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

INDIKATOR KINERJA

NO. SASARAN SUB KEGIATAN SATUAN TARGET
1) (2) 3) ) (5)
1 Terlaksananya Bimbingan Teknis Jumlah Pegawai yang Mengikuti orang 25

Implementasi Peraturan Perundang- Diklat dan Bimbingan Teknis
Undangan
2 Tersedianya Komponen Instalasi Jenis Komponen Instalasi Jenis 22
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor Listrik/Penerangan Bangunan
Kantor yang diadakan
3 Tersedianya Peralatan dan Perlengkapan  [Jumlah Peralatan dan Perlengkapan Jenis 55
Kantor Kantor Yang Tersedia
4 Tersedianya Logistik Kantor Jumlah Laporan Hasil Rapat Daokumen
Tersedianya Barang Cetakan dan Jumlah Jenis Barang Cetakan dan Jenis 4
Penggandaan Penggandaan
6 Tersedianya Bahan Bacaan dan Peraturan  |[Jumlah Bacaan dan Peraturan Jenis Media 4
Perundang-undangan Perundang-Undangan yang Massa
Diadakan
7 Terlaksananya Fasilitasi Kunjungan Tamu  [Jumlah Fasilitasi Tamu Yang Porsi 1038
Diadakan
8 Terlaksananya Rapat Koordinasi dan Jumlah Laporan Hasil Rapat Dokumen 1
Konsultasi SKPD Koordinasi dan Konsultasi
9 Tersedianya Sistem Pemerintahan Berbasis |Jumlah Pelaksanaan Sistem Aplikasi 4
Elektronik pada SKPD Pemerintahan Berbasis Elektronik
yang Didukung
10  [Tersedianya Jasa Surat Menyurat Jumlah surat masuk dan keluar Surat 4050
11  |Tersedianya Jasa Komunikasi, Sumber Daya |Jumlah Layanan Jasa Komunikasi, Jenis Layanan 5
Air dan Listrik Sumber Daya Air dan Listrik
12  |Tersedianya Jasa Pelayanan Umum Kantor [Jumlah Jenis Pelayanan Umum Jenis Layanan 7
Kantor yang tersedia
13  |Tersedianya Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Pemeliharaan dan Pajak Unit 2
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan Kendaraan Dinas Jabatan
Perorangan Dinas atau Kendaraan Jabatan
14  |Tersedianya Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Pemeliharaan dan Pajak Unit 47
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas Jabatan
Kendaraan Dinas Operasional atau
Lapangan
15 Terlaksananya Pemeliharaan Mebel Jumlah mebeler yang terpelihara Buah 25
16  [Terlaksananya Pemeliharaan Peralatan dan  |Jumlah peralatan dan mesin yang Unit 1
Mesin Lainnya terpelihara
17 Terlaksananya Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah gedung kantor yang Gedung 1
Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya terpelihara
18 Terlaksananya Pemeliharaan/Rehabilitasi Jumlah jenis sarana dan prasarana Jenis 4

Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

gedung kantor yang dipelihara




NO. SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp.) KETERANGAN
a == —= _ (&) )
1 Bimbingan Teknis Implementasi Peraturan 150,000,000.00
Perundang-undangan

) Penyediaan Komponen Instalasi Listrik/ 100,251,000.00
Penerangan Bangunan Kantor

3 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan 850,214,000.00
Kantor

4 Penyediaan Bahan Logistik Kantor 347,500,000.00

5 Penyediaan Barang Cetakan dan 159,277,000.00
Penggandaan

6 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan 59,520,000.00
Perundang-undangan

7 Fasilitasi Kunjungan Tamu 24,912,000.00

8 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 706,800,000.00
Konsultasi SKPD

g Dukungan Pe!akslanaan Sistem Pemerintahan 497.423,000.00
Berbasis Elektronik pada SKPD

10 Penyediaan Jasa Surat Menyurat 10,000,000.00

11 Pgnyedragn IJasa Komunikasi, Sumber Daya 1.417,598,664.00
Air dan Listrik

12 |Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 4,414,954,112.00
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya

13 Pemeliharaan _daﬂ Pajak Kendaraan ‘ 55,764,800.00
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya

14 |Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan Kendaraan 919,114,650.00
Dinas atau Operasional Lapangan

15 Pemeliharaan Mebel 19,200,000.00

16  |Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 53,865,000.00

17 Peme1iharaar?/Rehabilitasi Gedung Kantor dan 452.930,000.00
Bangunan Lainnya
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan

18 Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan 330,800,000.00
Lainnya

CHARMA

Samarinda, Februari 2022

UMUM

AREAINSYAH, S.E.




PEMERINTAH PROVINSI KAL NTAN TIMUR

IMA
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
Jalan Kesuma Bangsa No. 2 Samarinda 75123

D (0541) 74044 - Senfral (3 743085 - Kepala ¥ 745381 - Bidang Perekonomian & SDA D 745351 - Bidang Perencanaan, Pengendalian
() (0541) 74228 - Faksimite (D 743086 - Ruang Rapat Ketua (P 745387 - Bidang Pemerintahan & Pemb. Manusia dan Evaluasi Pembangunan Daerah
I 736212 - Sekretars D 737551 - Bidang Infrastruktur dan Kewilayahan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BIDANG PERENCANAAN,PENGENDALIAN DAN EVALUASI PEMBANGUNAN DAERAH
BAPPEDA PROV. KALTIM

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

1. Nama : Hj. RINA JULIATY, S.Si., M.Si.
Jabatan : Kepala Bidang Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah Bappeda Prov. Kaltim
Selanjutnya disebut pihak pertama.

2. Nama :Dr. Ir. H. M. ASWIN, M.M.
Jabatan : Kepala Bappeda Prov. Kaltim
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam
rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama

Kabid Perencanaan, Pengendalian dan
Evaluasi Pembangunan Daerah

Hj. RINA JULIATY, S.Si., M.Si.
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

BIDANG PERENCANAAN, PENGENDALIAN
DAN EVALUASI PEMBANGUNAN DAERAH
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1) 2) ) (4) ©)
Tersusunnya Dokumen Perencanaan dan ([Tingkat Keselarasan Antar Dokumen
1 % 85
Pendanaan Pembangunan Daerah Perencanaan Pembangunan
o _|Persentase Hasil Analisis Data dan
Terlaksananya Analisis Data dan Informasi . .
) ) Informasi Yang Digunakan Dalam
2 |Pemerintahan Daerah Bidang . % 93
Perencanaan, Pengendalian dan
Perencanaan Pembangunan Daerah .
Evaluasi Pembangunan
i . Persentase Kesesuaian Rencana
Terlaksananya Pengendalian, Evaluasi dan . .
K Program/Kegiatan Yang Dilaksanakan
3 |Pelaporan Bidang Perencanaan S % 85
Mendukung Sasaran Dan Prioritas
Pembangunan Daerah -
Pembangunan Daerah Provinsi
NO. KEGIATAN ANGGARAN (Rp.) KETERANGAN
8] (2) (3) )
1 |Penyusunan Perencanaan dan Pendanaan 2,484,450,000.00
Analisis Data dan Informasi Pemerintahan
2 |Daerah Bidang Perencanaan 1,255,199,900.00
Pembangunan Daerah
Pengendalian, Evaluasi dan Pelaporan
3 |Bidang Perencanaan Pembangunan 5,168,964,860.00
Daerah
Samarinda, Februari 2022

KEPALA

KEPALA BIDANG
PERENCANAAN, PENDANAAN

DAN EVALUASI PE

. H. M, ASWIN, M.M.

UNAN

Hj. RINA JULIATY, S.Si.. M.Si.




of PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
~sm:d BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
: Jalan Kesuma Bangsa No. 2 Samarinda 75123

(D (0541) 74044 - Sentral (I 743085 - Kepala (I 745381 - Bidang Perekonomian & SDA D 745351 - Bidang Perencanaan, Pengendalian
3 (0541) 74228 — Faksimile 0 743086 - Ruang Rapal Kelua (T 745382 — Bidang Pemerntahan & Pemb_ Manusia dan Evaluasi Pembangunan Daerah
@ 736212 - Sekretaris 3 737551 - Bidang Infrastruktur dan Kewilayahan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SUB BIDANG PERENCANAAN DAN PENDANAAN
BAPPEDA PROV. KALTIM

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

1. Nama : ALFINO RINALDI ARIEF, S.T., M.E.
Jabatan : Kepala Sub Bidang Perencanaan dan Pendanaan
Bappeda Prov. Kaltim
Selanjutnya disebut pihak pertama.

2. Nama - Hj. RINA JULIATY, S.Si., M.Si.
Jabatan : Kepala Bidang Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah Bappeda Prov. Kaltim
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Kasubbid
Perencanaan, Pengendalian Perencanaan dan Pendanaan
dan Evaluasi Pemban Daerah
-

Hi. RINA JULIATY, S.Si., M.Si. ALFINO RINALDI'ARIEF, S.T., M.E.




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SUB BIDANG PERENCANAAN DAN PENDANAAN
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

NO. SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
f§1] (2 3 2] (5)
1 Terlaksananya Konsultasi Publik Laporan Pelaksanaan dan Berita Laporan 1
Acara
2 Terlaksananya Musrenbang Provinsi Berita Acara Kesepakatan Dokumen 1
Musrenbang
3 Tersedianya Dokumen Perencanaan Jumlah Dokumen Rencana Dokumen 1
Pembangunan Daerah Provinsi Pembangunan Daerah Provinsi
RKPD
Jumlah Dokumen Rencana Dokumen 1
Pembangunan Daerah Provinsi
RKPD Perubahan
4 Terlaksananya Fasilitasi/Evaluasi Dokumen |Laporan Hasil Fasilitasi RKPD Murni Laporan 1
Perencanaan Pembangunan Daerah Kab/Kota
Kabupaten/Kota Laporan Hasil Fasilitasi RKPD Laporan 1
Perubahan Kab/Kota
NO. SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp.) KETERANGAN
(1) (2) 3) “)
1 Pelaksanaan Konsultasi Publik 199,604,000.00
2 Pelaksanaan Musrenbang Provinsi 298,518,000.00
Koordinasi Penyusunan dan Penetapan
3 Dokumen Perencanaan Pembangunan 1,986,328,000.00
Daerah Provinsi
i Fasilitasi/Evaluasi Dokumen Perencanaan 506,645,000.00

Pembangunan Daerah Kabupaten/Kota

KEPALA BIDAN

Hj. RINA m"rv/‘ _S.Si., M.Si.

Samarinda, Februari 2022

KASUBBID
PERENCANAANNDAN PENDANAAN

_~
ALFINO RINALDI ARIEF, 5.T., M.E.




PEMERINTAH PROVINSI KA TAN TIMUR

LIMANT
/5 BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
ama

Jalan Kesuma Bangsa No. 2 S rinda 715123

3 (0541) 74044 - Sentral I 743085 - Kepala (D 745381 - Bidang Perekonomian & SDA ) 745351 - Bidang Perencanaan, Pengendalian
D (0541) 74228 - Faksimile 3 743086 - Ruang Rapat Ketua I 745382 - Bidang Pemerntahan & Pemb. Manusia dan Evaluasi Pembangunan Daerah
3 736212 - Sekretars 3 737551 - Bidang Infrastruktur dan Kewiayahan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SUB BIDANG ANALISIS DATA DAN INFORMASI
BAPPEDA PROV. KALTIM

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

1. Nama : MUHAMMAD HAMSANI, S.T., M.Si.
Jabatan . Kepala Sub Bidang Analisis Data dan Informasi
Bappeda Prov. Kaltim
Selanjutnya disebut pihak pertama.

2. Nama : Hj. RINA JULIATY, S.Si., M.Si.
Jabatan : Kepala Bidang Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah Bappeda Prov. Kaltim
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Kasubbid
Perencanaan, Pengendalian Analisis Data dan Informagi
dan Evaluasi Pemba n Daerah

Hj. RINA JULIATY, S.Si., M.Si. MUHAMMAD HAMSANI, S.T., M.Si.




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SUB BIDANG ANALISIS DATA DAN INFORMASI
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

NO. SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
(1) (2) 3) (@) (5)
1 Terlaksananya Analisis Data dan Informasi  |Jumlah Dokumen Analisis Data Dokumen 2
Perencanaan Pembangunan Daerah Pembangunan
2 Terlaksananya Pembinaan dan Pemanfaatan|Jumlah SKPD yang mendapatkan SKPD 38
Data dan Informasi Perencanaan pembinaan dan pemanfaatan data
Pembangunan SKPD dan informasi perencanaan
pembangunan
3 Terlaksananya Pembinaan dan Pemanfaatan|Kab/Kota yang mendapatkan Kabupaten/ 10
Data dan Informasi Pemerintahan Daerah  |pembinaan dan pemanfaatan data Kota
Bidang dan informasi pemerintahan daerah
Perencanaan Pembangunan Daerah
Kabupaten/Kota
4 Tersusunnya Profil Pembangunan Daerah  [Jumlah Dokumen Profil Dokumen 3
Provinsi Pembangunan Daerah
NO. SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp.) KETERANGAN
(1) 2 B) (4)
1 Analisis Data dan Informasi Perencanaan 533,007,400.00
Pembangunan Daerah
Pembinaan dan Pemanfaatan Data dan
2 Informasi Perencanaan Pembangunan SKPD 419,818,500.00
Pembinaan dan Pemanfaatan Data dan
3 Informasi Pemerintahan Daerah Bidang 93,666,000.00
Perencanaan Pembangunan Daerah
Kabupaten/Kota
4 Peny‘ust:man Profil Pembangunan Daerah 208,708,000.00
Provinsi
Samarinda, Februari 2022

KEPALA N

Hj. RINA JULIATY, S.Si., M.Si.

KASUBBID

ANALIYS DATA DAN INFORMASI

MI.IHAMBLAD HAMSANI S.T., M.Si.




), PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
/4 BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
ama

\f Jalan Kesuma Bangsa No. 2 S rinda 75123

1 (0541) 74044 — Sentral 1) 743085 - Kepala (¥ 745381 - Bidang Perekonomian & SDA (D 745351 - Bidang Perencanaan, Pengendalian
D (0541) 74228 — Faksimile (0 743086 - Ruang Rapat Ketua (¥ 745382 - Bidang Pemermtahan & Pemb. Manusia dan Evaluasi Pembangunan Daerah
D 736212 - Sekretaris (3 737651 - Bidang Infrastrukiur dan Kewilayahan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SUB BIDANG PENGENDALIAN, EVALUASI DAN PELAPORAN
BAPPEDA PROV. KALTIM

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

1. Nama : BERLIN FRINIKO SIHALOHO, S.E.
Jabatan . Kepala Sub Bidang Pengendalian, Evaluasi dan Pelaporan
Bappeda Prov. Kaltim
Selanjutnya disebut pihak pertama.

2. Nama . Hj. RINA JULIATY, S.Si., M.Si.
Jabatan : Kepala Bidang Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah Bappeda Prov. Kaltim
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Kasubbid
Perencanaan, Pengendalian i valuasi dan Pelaporan

dan Evaluasi n Daerah

Hj. RINA JULIATY, S.Si., M.Si. BERLIN FRINIKO SIHALOHO, S.E.




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SUB BIDANG PENGENDALIAN, EVALUASI DAN PELAPORAN
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

NO. SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
(1) (2) (3) ) (5)
1 Terlaksananya Koordinasi Pengendalian Jumlah laporan pengendalian dan Laporan 4

Perencanaan dan Pelaksanaan evaluasi hasil pelaksanaan
Pembangunan Daerah di Provinsi dokumen perencanaan
pembangunan provinsi dan
kab/kota
2 Terlaksananya Monitoring, Evaluasi dan Jumlah laporan pelaksanaan APBD Laporan 2
Penyusunan Laporan Berkala Pelaksanaan |dan APBN di daerah
Pembangunan Daerah
NO. SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp.) KETERANGAN
(1) (2) G ()
Koordinasi Pengendalian Perencanaan dan
1 Pelaksanaan Pembangunan Daerah di 3,941,254,360.00
Provinsi
Monitoring, Evaluasi dan Penyusunan
2 Laporan Berkala Pelaksanaan Pembangunan 721,065,500.00
Daerah
Samarinda, Februari 2022

KEPALA BIDANG

Hj. RINA JULIATY, S.Si., M.Si.

KASUBBID

PENGENDALIAN, EVALUASI

PELAPORAN

ERLIN FRINIKO SIHALOHO, S.E.




2.0 PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
y, S BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
mar

B Jalan Kesuma Bangsa No. 2 Sa inda 75123
. D (0541) 74044 - Senfral D 743085 - Kepala @ 745381 - Bidang Perekonomian & SDA (¥ 745351 - Bidang Perencanaan, Pengendalian
3 (0541) 74228 - Faksimile (3 743086 - Ruang Rapal Kelua P 745382 - Bidang Pemenintahan & Pemb. Manusia dan Evaluasi Pembangunan Daerah

3 736212 - Sekretans (3 737551 - Bidang Infrastrukiur dan Kewilayahan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BIDANG PEMERINTAHAN DAN PEMBANGUNAN MANUSIA
BAPPEDA PROV. KALTIM

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

1. Nama . Hj. NANI NURAINI, S.T., M.T.
Jabatan : Kepala Bidang Pemerintahan dan Pembangunan Manusia
Bappeda Prov. Kaltim
Selanjutnya disebut pihak pertama.

2. Nama :Dr. Ir. H. M. ASWIN, M.M.
Jabatan : Kepala Bappeda Prov. Kaltim
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama

Kabid Pemerintahan dan
Pembangunan Manusia

Dr/IF A M. ASWIN, M.M. Hj. NANI NURAINI, S.T., M.T.




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BIDANG PEMERINTAHAN DAN PEMBANGUNAN MANUSIA
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
(1) (2) 3) (4) (5)
a |Terlaksananya Koordinasi Perencanaan Persentase Program/Kegiatan Lingkup % 100
Bidang Pemerintahan dan Pembangunan |Bidang Pemerintahan dan
Manusia Pembangunan Manusia dalam

dokumen perencanaan (RPJMD, RKPD,
RENSTRA & RENJA PD) yang dijabarkan
dalam dokumen anggaran

NO. KEGIATAN ANGGARAN (Rp.) KETERANGAN
1) (2) (3) (4)
a |Koordinasi Perencanaan Bidang 1,848,800,000.00
Pemerintahan dan Pembangunan
Manusia

Samarinda, Februari 2022

KEPALA KEPALA BIDANG
PEMERINTAHAN DAN PEMBANGUNAN
MANUSIA

. H. M, ASWIN, M.M.




1”?#

PEMERINTAH PROVINSI KA NTAN TIMUR

LIMA
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
Jalan Kesuma Bangsa No. 2 Samarinda 75123

D (0541) 74044 - Sentral I 743085 — Kepala I 745381 - Bidang Perekonomian & SDA (3 745351 - Bidang Perencanaan, Pengendalan
D (0541) T4228 - Faksimile D 743086 — Ruang Rapal Ketua I 745382 - Bidang P tahan & Pemb. Manus: dan Evaluasi Pembangunan Daerah
) T36212 - Sekretans ¥ 737551 - Bidang Infrastruktur dan Kewilayahan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SUB BIDANG PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA
BAPPEDA PROV. KALTIM

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

1.

Nama : SAID ABOE HANIFAH, S.Sos.

Jabatan . Kepala Sub Bidang Pengembangan Sumber Daya Manusia
Bappeda Prov. Kaltim

Selanjutnya disebut pihak pertama.

Nama - Hj. NANI NURAINI, S.T., M.T.

Jabatan : Kepala Bidang Pemerintahan dan Pembangunan Manusia
Bappeda Prov. Kaltim

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai

lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti

yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Bidang Kasubbid

Pemerintahan dan Pembangunan Manusia Pengembangan $umber Daya Manusia

-
Hj. ‘ANI NURAINI, S.T., MT.




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SUB BIDANG PENGEMBANGAN SUMBER DAYA MANUSIA

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

NO. SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1) )] (3) 4 (5)
1 |Terlaksananya Monitoring dan Evaluasi Jumlah Laporan Monitoring dan Dokumen 1

Penyusunan Dokumen Perencanaan Evaluasi Pembangunan Sub
Pembangunan Perangkat Daerah Bidang Bidang Pengembangan Sumber
Pembangunan Manusia Daya Manusia
NO. SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp.) KETERANGAN
1) @) 3) 4)
Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi
1 Penyusunan Dokumen Perencanaarf 538,290,000.00
Pembangunan Perangkat Daerah Bidang
Manusia
Samarinda, Februari 2022

KEPALA BIDANG

-

Hj. NANI NURAINIL, S.T., M.T.

KASUBBID PENGEMBANGAN
MANUSIA

SUMBER DA

|

SAIDAB\EH




.4 PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
o/ BADAN PERENCANAAN PEMBﬁéNGUNAN DAERAH
ama

fi Jalan Kesuma Bangsa No. 2 rinda 75123

D (0541) 74044 - Sentral I 743085 - Kepala I+ 745381 — Bidang Perekonomian & SDA (@ 745351 - Bidang Perencanaan, Pengendalian
3 (0541) T4228 - Faksimile (' 743086 - Ruang Rapat Ketua P 745382 - Bidang Pemerintahan & Pemb. Manusia dan Evaluasi Pembangunan Daerah
@ 736212 - Sekretarnis 3 737551 — Bidang Infrastruktur dan Kewilayahan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SUB BIDANG KESEJAHTERAAN RAKYAT
BAPPEDA PROV. KALTIM

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

1. Nama - ASFIANDI ZULFIAR, S.T., M.URP.
Jabatan : Kepala Sub Bidang Kesejahteraan Rakyat
Bappeda Prov. Kaltim
Selanjutnya disebut pihak pertama.

2. Nama : Hj. NANI NURAINI, S.T., M.T.
Jabatan : Kepala Bidang Pemerintahan dan Pembangunan Manusia
Bappeda Prov. Kaltim
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanijian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama

Kepala Bidang Kasubbid
Pemerintahan dan Pembangunan Manusia Kesejahtgra

ASFIANDI ZULFIAR, S.T.. M.URP.




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

SUB BIDANG KESEJAHTERAAN RAKYAT
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

NO. SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
@ 2 3) 4) (5)
1 |Terlaksananya Koordinasi Penyusunan Jumlah Dokumen Koordinasi Dokumen 1

Dokumen Perencanaan Pembangunan Bidang Kesejahteraan Rakyat
Daerah Bidang Pembangunan Manusia
(RPJPD, RPJMD dan RKPD)
2 |Terlaksananya Sinergitas dan Harmonisasi  [Jumlah Laporan Koordinasi Dokumen 1
Perencanaan Pembangunan Daerah Pelaksanaan Sinergitas dan
Bidang Manusia Harmonisasi Perencanaan
Pembangunan Daerah Sub Bidang
Kesejahteraan Rakyat
NO. SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp.) KETERANGAN
1) (2) (3) )
Koordinasi Penyusunan Dokumen
1 [Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang 357,351,000.00
Manusia (RPJPD, RPJMD dan RKPD)
Koordinasi Pelaksanaan Sinergitas dan
) Harmon|§a5| Perencanaan Pembangunan 168,768,000.00
Daerah Bidang
Pembangunan Manusia
Samarinda, Februari 2022

KEPALA BIDANG

Hj. NANI NURAINL 5.T., M.T.




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
=/l BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
Jalan Kesuma Bangsa No. 2 Samarinda 75123

3 (0541) 74044 - Sentral (D 743085 - Kepala {3 745381 - Bidang Perekonomian & SDA (3 745351 - Bidang Perencanaan, Pengendalian
D (0541) 74228 - Faksimile P 743086 - Ruang Rapat Kelua (¥ 745382 - Bidang Pemerntahan & Pemb. Manusia dan Evaluasi Pembangunan Daerah
3 736212 - Sekretaris (¥ 737551 - Bidang Infrastruktur dan Kewilayshan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SUB BIDANG PEMERINTAHAN
BAPPEDA PROV. KALTIM

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

1. Nama : PERDANA JATI LEKSONO, S.T., M.Eng.
Jabatan : Kepala Sub Bidang Pemerintahan
Bappeda Prov. Kaltim
Selanjutnya disebut pihak pertama.

2. Nama . Hj. NANI NURAINI, S.T., M.T.
Jabatan : Kepala Bidang Pemerintahan dan Pembangunan Manusia
Bappeda Prov. Kaltim
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Kasubbid
Pemerintahan dan Pembangunan Manusia Pemerintahan

PERDANA JATI LEKSONO, S.T., M.Eng.



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

SUB BIDANG PEMERINTAHAN
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

NO. SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
(1) 2 3 (4) (5)
1 Terlaksananya Koordinasi Penyusunan Jumlah dokumen rencana Dokumen 1
Dokumen Perencanaan Pembangunan pembangunan daerah bidang
Daerah Bidang Pemerintahan (RPJPD, pemerintahan
RPJMD dan RKPD)
2 Terlaksananya Monitoring dan Evaluasi Jumlah Laporan Koordinasi Dokumen 1
Penyusunan Dokumen Perencanaan Pelaksanaan Sinergitas dan
Pembangunan Perangkat Daerah Bidang Harmonisasi Sub Bidang
Pemerintahan Pemerintahan
3 Terlaksananya Sinergitas dan Harmonisasi [Jumlah laporan Koordinasi Laporan 1
Perencanaan Pembangunan Daerah Pelaksanaan Sinergitas dan
Bidang Pemerintahan Harmonisasi Perencanaan
Pembangunan Daerah Bidang
Pemerintahan
NO. SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp.) KETERANGAN
(1 (2) 3) “
Koordinasi Penyusunan Dokumen
1 Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang 386,579,000.00
Pemerintahan (RPJPD, RPJMD dan RKPD)
Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi
2 Penyusunan Dokumen Perencanaar.1 356,810,000.00
Pembangunan Perangkat Daerah Bidang
Pemerintahan
Koordinasi Pelaksanaan Sinergitas dan
3 Harmonisasi Perencanaan Pembangunan 41,002,000.00
Daerah
Bidang Pemerintahan
Samarinda, Februari 2022

BIDANG

KASUBBID PEMIERINTAHAN

PERDANA JATI LEKSONO, S.T., M.Eng.




PEMERINTAH PROVINSI LIMANTAN TIMUR
BADAN PERENCANAAN PEMB ANGUNAN DAERAH
an

Jal Kesuma Bangsa No. 2 Samarinda 75123

3 {0541) 74044 - Senfral (D 743085 - Kepala (1 745381 - Bidang Perekonomian & SDA (1) 745351 - Bidang Perencanaan, Pengendafian

X (0541) 74228 ~ Faksimile (D 743085 - Ruang Rapat Kefua @ 745382 - Bidang Pemenntahan & Pemb Manusa dan Evaluasi Pembangunan Daerah
3 736212 - Sekretans (¥ 737551 - Bidang Infrastruktur dan Kewilayahan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BIDANG PEREKONOMIAN DAN SUMBER DAYA ALAM
BAPPEDA PROV. KALTIM

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan

akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

1. Nama . Ir. Hj. HIDAYANTI DARMA, M.P.
Jabatan : Kepala Bidang Perekonomian dan Sumber Daya Alam
Bappeda Prov. Kaltim

Selanjutnya disebut pihak pertama.

2. Nama :Dr.Ir. H. M. ASWIN, M.M.
Jabatan : Kepala Bappeda Prov. Kaltim
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2022

Pihak Pertama

Kabid Perekonomian dan
Sumber Daya Alam

-

—

Dr.Ar. H. M. ASWIN, M.M. Ir. Hj. HIDAYANTI DARMA, M.P.




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

BIDANG PEREKONOMIAN DAN SUMBER DAYA ALAM
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
1) (2) 3) “) (5)
a |Terlaksananya Koordinasi Perencanaan Persentase Program/Kegiatan Lingkup % 85

Bidang Perekonomian dan SDA Bidang Perekonomian dan SDA dalam
dokumen perencanaan (RPJMD, RKPD,
RENSTRA & RENJA PD) yang dijabarkan
dalam dokumen anggaran

NO. KEGIATAN ANGGARAN (Rp.) KETERANGAN
1) (2) () “)

a |Koordinasi Perencanaan Bidang 1,906,400,000.00
Perekonomian dan SDA (Sumber Daya
Alam)
Samarinda, Februari 2022

KFEPALA

KEPALA BIDANG

—
. H. M, ASWIN, M.M.

Ir. Hj. HIDAYANTI DARMA, M.P.




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
1 «s| BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
. Jalan Kesuma Bangsa No. 2 Samarinda (123

3 (0541) 74044 - Senfral (D 743085 — Kepala (3 745381 - Bidang Perekonomian & SDA D 745351 - Bidang Perencanaan, Pengendalian
3 {0541) 74228 - Faksimile <1 743086 - Ruang Rapat Ketua 3 745382 - Bidang Pemerntahan & Pemb. Manusia dan Evaluasi Pembangunan Daerah
I 736212 - Sekrelaris ¥ 737551 - Bidang Infrastrukdur dan Kewilayahan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SUB BIDANG PERTANIAN DAN PERIKANAN
BAPPEDA PROV. KALTIM

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

1. Nama : AGUSTINA RAHMAWATI, S.Pi.
Jabatan : Kepala Sub Bidang Pertanian dan Perikanan
Bappeda Prov. Kaltim
Selanjutnya disebut pihak pertama.

2. Nama . Ir. Hj. HIDAYANTI DARMA, M.P.
Jabatan : Kepala Bidang Perekonomian dan Sumber Daya Alam
Bappeda Prov. Kaltim
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Kasubbid
Perekonomian dan Sypaber Daya Alam Pertanian dan Perikanan

g ;
- 04

Ir. Hj. HIDAYANTI DARMA, M.P. AGUSTINA RAHMAWATI, S.Pi.




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

SUB BIDANG PERTANIAN DAN PERIKANAN

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

NO. SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
(1) (2) 3 4 (5)
1 Terlaksananya Koordinasi Penyusunan Jumlah Laporan Koordinasi Dokumen 1

Dokumen Perencanaan Pembangunan Penyusunan Dokumen Perencanaan
Daerah Bidang Perekonomian (RPJPD, Pembangunan Daerah Bidang
RPJMD dan RKPD) Perekonomian (Pertanian dan
Perikanan/PP)
2 Terlaksananya Monitoring dan Evaluasi Jumlah Laporan Monitoring dan Dokumen 1
Penyusunan Dokumen Perencanaan Evaluasi Penyusunan Dokumen
Pembangunan Perangkat Daerah Bidang Perencanaan Pembangunan
Perekonomian Perangkat Daerah Bidang
Perekonomian (Pertanian dan
Perikanan/PP)
3 Terlaksananya Sinergitas dan Harmonisasi [Jumlah Laporan Koordinasi Dokumen 1
Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang |Pelaksanaan Sinergitas dan
Perekonomian Harmonisasi Perencanaan
Pembangunan Daerah Bidang
Perekonomian dan Laporan Evaluasi
Pelaksanaan RAD-PG Prov.Kaltim
2019-2023 (Pertanian dan
Perikanan/PP)
NO. SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp.) KETERANGAN
(&l 2 3) (4)
Koordinasi Penyusunan Dokumen
1 Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang 357,660,000.00
Perekonomian (RPJPD, RPJMD dan RKPD)
Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi
2 Penyusunan Dokumen PerencanaaI"\ 204,922,000.00
Pembangunan Perangkat Daerah Bidang
Perekonomian
Koordinasi Pelaksanaan Sinergitas dan
3 Harmonisasi Perencanaan Pembangunan 684,818,000.00

Daerah Bidang Perekonomian

KEPA ANG

—

Ir. Hj. HIDAYANTI DARMA, M.P.

Samarinda, Februari 2022

KASUBBID PERTANIAN
DAN PERIKANAN

AGUSTINA RAHMAWATI, S.Pi.




' PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
3| BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
A ama

Jalan Kesuma Bangsa No. 2 S rinda 15123

D (0541) 74044 - Sentral (T 743085 - Kepala I 745381 - Bidang Perekonomian & SDA (D 745351 - Bidang Perencanaan, Pengendalian
D (0541) 74228 —Faksimile D 743086 - Ruang Rapat Ketua ¥ 745382 — Bidang Pemerintahan & Pemb. Manusia dan Evaluasi Pembangunan Daerah
D 736212 - Sekretaris ¥ 737551 - Bidang Infrasiruktur dan Kewilayahan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SUB BIDANG INDAGKOP, INVESTASI DAN PARIWISATA
BAPPEDA PROV. KALTIM

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

1. Nama : H. DANY FACHRIZA, S.T.
Jabatan : Kepala Sub Bidang INDAGKOP, Investasi dan Pariwisata
Bappeda Prov. Kaltim
Selanjutnya disebut pihak pertama.

2. Nama . Ir. Hj. HIDAYANTI DARMA, M.P
Jabatan . Kepala Bidang Perekonomian dan Sumber Daya Alam
Bappeda Prov. Kaltim
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Kasubbid
Perekonomian dan Sumber Daya Alam Indagkop, Investasi dan Pariwisata
’ >

Ir. Hj. HIDAYANTI DARMA. M.P. H. DANY FACHRIZA, S.T.




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SUB BIDANG INDAGKOP, INVESTASI DAN PARIWISATA
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

NO. SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN | TARGET
(1) 2) (3) @ (s)
1 Terlaksananya Koordinasi Penyusunan Jumlah Laporan Koordinasi Dokumen al

Dokumen Perencanaan Pembangunan Penyusunan Dokumen Perencanaan
Daerah Bidang Perekonomian (RPJPD, Pembangunan Daerah Bidang
RPJMD dan RKPD) Perekonomian (Indagkop, Investasi
dan Pariwisata/IIP)
2 Terlaksananya Monitoring dan Evaluasi Jumlah Laporan Monitoring dan Dokumen 1
Penyusunan Dokumen Perencanaan Evaluasi Penyusunan Dokumen
Pembangunan Perangkat Daerah Bidang  |Perencanaan Pembangunan
Perekonomian Perangkat Daerah Bidang
Perekonomian (Indagkop, Investasi
dan Pariwisata/IIP)
3 Terlaksananya Sinergitas dan Harmonisasi [Jumlah Laporan Koordinasi Dokumen 1
Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang |Pelaksanaan Sinergitas dan
Perekonomian Harmonisasi Perencanaan
Pembangunan Daerah Bidang
Perekonomian dan Laporan Evaluasi
Pelaksanaan RAD-PG Prov.Kaltim
2019-2023 (Indagkop, Investasi dan
Pariwisata/IIP)
NO. SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp.) KETERANGAN
&%) 2 3 ()
Koordinasi Penyusunan Dokumen
1 Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang 357,660,000.00
Perekonomian (RPJPD, RPJMD dan RKPD)
Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi
2 Penyusunan Dokumen Perencanaar"n 204,922,000.00
Pembangunan Perangkat Daerah Bidang
Perekonomian
Koordinasi Pelaksanaan Sinergitas dan
3 Harmonisasi Perencanaan Pembangunan 684,818,000.00

Daerah Bidang Perekonomian

Ir. Hj. HIDAYANTI DARMA, M.P.

Samarinda, Februari 2022

KASUBBID INDAGKOP, INVESTASI
DAN RARIWISATA




2! PEMERINTAH PROVINSI KA NTAN TIMUR

R LIMA
.’ BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
. Jalan Kesuma Bangsa No. 2 Samarinda 75123

(I (0541) 74044 - Sentral (D 743085 - Kepala (3 745381 - Bidang Perekonomian & SDA (D 745351 - Bidang Perencanaan, Pengendalian
(D (0541) 74228 - Faksimile ) 743086 - Ruang Rapal Kelua () 745382 - Bidang Pemermiahan & Pemb. Manusia dan Evaluasi Pembangunan Daerah
(3 736212 - Sekretans (D 737551 - Bidang Infrastruktur dan Kewilayahan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SUB BIDANG SUMBER DAYA ALAM DAN LINGKUNGAN HIDUP
BAPPEDA PROV. KALTIM

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

1. Nama : AGUS TASWANTO, S.T.
Jabatan : Kepala Sub Bidang Sumber Daya Alam dan Lingkungan Hidup
Bappeda Prov. Kaltim
Selanjutnya disebut pihak pertama.

2. Nama . Ir. Hj. HIDAYANTI DARMA, M.P.
Jabatan : Kepala Bidang Perekonomian dan Sumber Daya Alam
Bappeda Prov. Kaltim
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2022
Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Kasubbid

Perekonomian da mber Daya Alam  Sumber Daya Alam dan Lingkungan Hidup

v

> o

Ir. Hi. HIDAYANTI DARMA, M.P. AGUS TASWANTO, S.T.




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022

SUB BIDANG SUMBER DAYA ALAM DAN LINGKUNGAN HIDUP

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

NO. SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
(1) (2) 3) (4 5)
1 Terlaksananya Koordinasi Penyusunan Jumlah Laporan Koordinasi Dokumen 1

Dokumen Perencanaan Pembangunan Penyusunan Dokumen Perencanaan
Daerah Bidang SDA (RPJPD, RPJMD dan Pembangunan Daerah Bidang SDA
RKPD)
2 Terlaksananya Monitoring dan Evaluasi Jumlah Laporan Monitoring dan Dokumen 1
Penyusunan Dokumen Perencanaan Evaluasi Penyusunan Dokumen
Pembangunan Perangkat Daerah Bidang Perencanaan Pembangunan
SDA Perangkat Daerah Bidang SDA
3 Terlaksananya Sinergitas dan Harmonisasi |Jumlah Laporan Koordinasi Dokumen 2
Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang |Pelaksanaan Sinergitas dan
SDA Harmonisasi Perencanaan
Pembangunan Daerah Bidang SDA
dan Laporan Evaluasi dan
Pemantauan Pelaksanaan RAD-
TPB/SDGs
NO. SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp.) KETERANGAN
(1 2 €] (4)
Koordinasi Penyusunan Dokumen
1 Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang 250,700,000.00
SDA (RPJPD, RPJMD dan RKPD)
Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi
2 Penyusunan Dokumen Pe:encanaarf 67,400,000.00
Pembangunan Perangkat Daerah Bidang
SDA
Koordinasi Pelaksanaan Sinergitas dan
3 Harmonisasi Perencanaan Pembangunan 340,900,000.00
Daerah Bidang SDA
Samarinda, Februari 2022

KASUBBID SUMBER DAYA ALAM
DAN LINGKUNGAN HIDUP

AGUS TASWANTO, S.T.




PEMERINTAH PROVINSI KA TAN TIMUR

LIMAN
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
Jalan Kesuma Bangsa No. 2 Samarinda 75123

1 (0541) 74044 - Sentral 1 743085 - Kepala D 745381 - Bidang Perekonomian & SDA 13 745351 - Bidang Perencanaan, Pengendakian
(¥ (0541) T4228 —Faksimie () 743086 - Ruang Rapat Kelua ¥ 745382 - Bidang Pemenintahan & Pemb. Manusia dan Evaluasi Pembangunan Daerah
(3 736212 - Sekretaris 3 737661 - Bidang Infrastrukiur dan Kewilayahan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BIDANG INFRASTRUKTUR DAN KEWILAYAHAN
BAPPEDA PROV. KALTIM

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

1. Nama : SAUR PARSAORAN. T, S.Pi., MEMD.
Jabatan : Kepala Bidang Infrastruktur dan Kewilayahan
Bappeda Prov. Kaltim
Selanjutnya disebut pihak pertama.

2. Nama :Dr. Ir. H. M. ASWIN, M.M.
Jabatan : Kepala Bappeda Prov. Kaltim
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab

kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam

rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kabid Infrastruktyr dan Kewilayahan

rl—
< Y

Dr.Ar. H. M. ASWIN, M.M. SAUR PARSAORAN. T, S.Pi., MEMD.




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
BIDANG INFRASTRUKTUR DAN KEWILAYAHAN
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
(1) (2) (3) (4) (5)
a |Terlaksananya Koordinasi Perencanaan Persentase Program/Kegiatan Lingkup % 85
Bidang Infrastruktur dan Kewilayahan Bidang Infrastruktur dan Kewilayahan

dalam dokumen perencanaan (RPJMD,
RKPD, RENSTRA & RENJA PD) yang
dijabarkan dalam dokumen anggaran

NO. KEGIATAN ANGGARAN (Rp.) KETERANGAN
(1) (2) (3) (4)
a |Koordinasi Perencanaan Bidang 1,925,150,000.00

Infrastruktur dan Kewilayahan

Samarinda, Februari 2022

ALA KEPALA BIDANG
INFRASTRUKTUR DAN KEWILAYAHAN

X .

TH. M, ASWIN, M.M. SAUR PARSAORANT, S.Pi.. MEMD.

Dr




PEMERINTAH PROVINSI AL TAN TIMUR

) IMAN
1«- } BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
' Jalan Kesuma Bangsa No. 2 Samarinda 75123

(1 (D541) 74044 - Senfral O 743085 - Kepala (3 745381 - Bidang Perekonomian & SDA I 745351 - Bidang Perencanaan, Pengendalian
3 (0541) 74228 - Faksimile (D 743086 - Ruang Rapal Ketua 1 745382 - Bidang Pemermtahan & Pemb. Manusia dan Evaluasi Pembangunan Daerah
3 736212 - Sekretans 3 737551 - Bidang Infrastruktur dan Kewilayahan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SUB BIDANG INFRASTRUKTUR KEBINAMARGAAN DAN PERHUBUNGAN
BAPPEDA PROV. KALTIM

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

1. Nama : DEDY PUDJA WARDANA, S.T.
Jabatan : Kepala Sub Bidang Infrastruktur Kebinamargaan dan Perhubungan
Bappeda Prov. Kaltim
Selanjutnya disebut pihak pertama.

2. Nama : SAUR PARSAORAN. T, S.Pi., MEMD.
Jabatan : Kepala Bidang Infrastruktur dan Kewilayahan
Bappeda Prov. Kaltim
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Kasubbid
Infrastruktur lan Kewilayahan Infrastruktur Kebinamargaan

dan Perhubungan

— A

SAUR PARSAORAN. T, S.Pi., MEMD. DEDY PUDJA WARDANA, S.T.




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SUB BIDANG INFRASTRUKTUR KEBINAMARGAAN DAN PERHUBUNGAN
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

NO. SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
(1) (2 (3) &) (5)
1 Terlaksananya Sinergitas dan Harmonisasi  [Jumlah Dokumen Koordinasi Laporan 1
Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang |Pelaksanaan Sinergitas dan
Infrastruktur Harmonisasi Pembangunan Bidang
Infrastruktur
NO. SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp.) KETERANGAN
(1) (2) (3) 4
Koordinasi Pelaksanaan Sinergitas dan
1 Harmonisasi Perencanaan Pembangunan 614,150,000.00

Daerah Bidang Infrastruktur

KEPALA BIDANG

.
-

SAUR PARSAORANT, S.Pi., MEMD.

Samarinda, Februari 2022

KASUBBID INFRASTRUKTUR

KEBINAMARGAAN DAN PERHUBUNGAN

e e

DEDY PUDJA WARDANA, S5.T.




LoD PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
,--—- 4 BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

ol i

. Jalan Kesuma Bangsa No. 2 Samarinda 75123

3 (0541) 74044 - Sentral (T 743085 — Kepala ' 745381 - Bidang Perekonomian & SDA (¥ 745351 - Bidang Perencanaan, Pengendalian
D (0541) 74228 - Faksimile (D 743086 - Ruang Rapal Kelua (I 745382 - Bidang Pemerintahan & Pemb. Manusia dan Evaluasi Pembangunan Daerah
(3 T36212 - Sekretans P 737551 - Bidang Infrastrukiur dan Kewilayahan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SUB BIDANG INFRASTRUKTUR SUMBER DAYA AIR DAN KEWILAYAHAN
BAPPEDA PROV. KALTIM

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

1. Nama : IBNU ABBAS, S.Sos., M.Si.
Jabatan : Kepala Sub Bidang Infrastruktur Sumber Daya Air dan Kewilayahan
Bappeda Prov. Kaltim
Selanjutnya disebut pihak pertama.

2. Nama : SAUR PARSAORAN. T, S.Pi., MEMD.
Jabatan . Kepala Bidang Infrastuktur dan Kewilayahan
Bappeda Prov. Kaltim
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung
jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan

dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Kasubbid
Infrastruktur flan Kewilayahan Infrastruktur Sumber Daya Air

dan Kewilayahan
o

SAUR PARSAORAN. T, S.Pi., MEMD. IBNU ABB}@, S.Sos, M.Si.




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SUB BIDANG INFRASTRUKTUR SUMBER DAYA AIR DAN KEWILAYAHAN

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

NO. SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
(1) (2) 3) (G (5)
1 Terlaksananya Monitoring dan Evaluasi Jumlah Dokumen monitoring dan Dokumen 1
Penyusunan Dokumen Perencanaan evaluasi penyusunan dokumen
Pembangunan Perangkat Daerah Bidang  |perencanaan pembangunan
Infrastruktur perangkat daerah bidang
infrastruktur
NO. SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp.) KETERANGAN
M (2) (3) @
Pelaksanaan Monitoring dan Evaluasi
1 Penyusunan Dokumen Perencanaarf 669,700,000.00
Pembangunan Perangkat Daerah Bidang
Infrastruktur

Samarinda, Februari 2022

KEPALA BIDANG KASUBBID INFRASTRUKTUR
SUMBER DAYA AIR pAN KEMAHAN
\
SAUR PARSAORAN T, S.Pi., MEMD. IBNU An;agsos., M.Si.

F

3




PEMERINTAH PROVINSI KA AN TIMUR

LIMANT
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
Jalan Kesuma Bangsa No. 2 Samarinda 75123

D (0541) 74044 — Sentral @ 743085 — Kepala I 745381 - Bidang Perekonomian & SDA (3 745351 - Bidang Perencanaan, Pengendalian
@ (0541) 74228 ~ Faksimile (3 743086 — Ruang Rapat Kefua b 745382 - Bidang Pemerintahan & Pemb. Manusia dan Evaluasi Pembangunan Daerah
P 736212 - Sekretars 1 737561 - Bidang Infrastrukiur dan Kewilayahan

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SUB BIDANG INFRASTRUKTUR KECIPTAKARYAAN DAN PEMUKIMAN
BAPPEDA PROV. KALTIM

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekiif, transparan dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

1. Nama . SITI RACHMAH WULANDARI, S.T.
Jabatan : Kepala Sub Bidang Infrastruktur Keciptakaryaan dan Pemukiman
Bappeda Prov. Kaltim
Selanjutnya disebut pihak pertama.

2. Nama : SAUR PARSAORAN. T, S.Pi., MEMD.
Jabatan : Kepala Bidang Infrastruktur dan Kewilayahan
Bappeda Prov. Kaltim
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan.

Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung

jawab kami.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan
dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Februari 2022

Pihak Kedua Pihak Pertama
Kepala Bidang Kasubbid
Infrastruktur dan Kewilayahan Infrastruktur Keciptakaryaan
dan Pemukjman

SAUR PARSAORAN. T, S.Pi., MEMD.




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2022
SUB BIDANG KECIPTAKARYAAN DAN PEMUKIMAN
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

NO. SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
(1) 2 3) ) (5)
1 Terlaksananya Koordinasi Penyusunan Jumlah Dokumen Koordinasi Laporan 1
Dokumen Perencanaan Pembangunan Perencanaan Pembangunan Daerah
Daerah Bidang Infrastruktur (RPJPD, RPJMD |Bidang Infrastruktur
dan RKPD)
NO. SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp.) KETERANGAN
(1) (2) (3) @
Koordinasi Penyusunan Dokumen
1 Perencanaan Pembangunan Daerah Bidang 641,300,000.00
Infrastruktur (RPJPD, RPJMD dan RKPD)

Samarinda, Februari 2022

KEPALA BJDANG KASUBBID INFRASTRUKTUR
KECIPTAKARYAAN

SAUR PARSAORANT, S.Pi., MEMD.




V/ /L2

BAPPEDA

PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

JI. Kesuma Bangsa No. 2 Samarinda 75123, Telp : 0541 - 7420283, https://bappeda.kaltimpr
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