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7 PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

@?‘_ BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

*.'\
: Jalan Kesuma Bangsa Nomor 2 Samarinda Kode Pos 75123
Telepon/Fax: (0541) — 742283

website: bappeda.kaltimprov.go.id email: bappeda@kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNGAN DAERAH
PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel dan berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

1. Nama : YUSLIANDO
Jabatan : Kepala Badan Perencanaan Pembangunan Daerah
Provinsi Kalimantan Timur
Selanjutnya disebut pihak pertama.

2. Nama : Dr. Drs. AKMAL MALIK, M.S.i.
Jabatan : Pj. Gubernur Kalimantan Timur
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua.

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja tahun 2024
sebagaimana yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan dan
penganggaran.

Keberhasilan maupun kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab pihak pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda,
Pihak Kedua Pihak Pertama
Pj. GUBERNUR KALIMANTAN TIMUR KEPALA BAPPEDA,
W—_/ /
Dr. Drs. AKMAL MALIK, M.Si. YUSLIANDO



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

TARGET KINERJA TAHUN 2024

NO. SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA SATUAN | TARGET
(1) (2) (3) (4) (3)
1 |Meningkatnya Kinerja Perencanaan, Pengendalian dan Persentase Konsistensi antara Dokumen % 92,00
Evaluasi Pembangunan Daerah Rencana Pembangunan Daerah dengan
Dokumen Rencana Perangkat Daerah
Persentase Keselarasan antara dokumen % 91,00
rencana pembangunan Kabupaten/Kota
dengan dokumen rencana pembangunan
Provinsi
Persentase program prioritas pembangunan % 80,00
yang mencapai target
2 |Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja dan Layanan Publik Nilai akuntabilitas kinerja perangkat daerah Poin 79,00
Perangkat Daerah
Indeks kepuasan masyarakat perangkat Indeks 85,00
daerah
ALOKASI ANGGARAN TOTAL : Rp. 72.308.109.244
NO. PROGRAM ANGGARAN (Rp.) KETERANGAN
(1) 2 (3) 4)
1 Program Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi 9.975.029 930 APBD
Pembangunan Daerah
> Program Koordinasi dan Sinkronisasi Perencanaan 16.922 516.698 APBD
Pembangunan Daerah
3 |Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah Provinsi 45.410.562.616 APBD
Samarinda,

Pj. GUBERNUR

Dr. Drs. AKMAL MALIK, M.Si.

BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
KEPALA,

/

YUSLIANDO




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

Jalan Kesuma Bangsa Nomor 2 Samarinda Kode Pos 75123
Telepon/Fax: (0541) — 742283
website: bappeda.kaltimprov.go.id email: bappeda@kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini:

1. Nama . SAUR PARSAORAN T, S.Pi.,, MEMD
Jabatan . Sekretaris Bappeda Provinsi Kalimantan Timur
Selanjutnya disebut pihak pertama

2 Nama . YUSLIANDO
Jabatan . Kepala Bappeda Provinsi Kalimantan Timur
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja tahun 2024
sebagaimana yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan dan
penganggaran.

Keberhasilan maupun kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab pihak pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2024
Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA BAPPEDA, SEKRETARIS,

/

YUSLIANDO SAUR PARSAORANT, S.Pi., MEMD.




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN | TARGET
() (2 3 4 5)
1 |Tersusunnya dokumen perencanaan, Persentase dokumen perencanaan dan % 97

penganggaran dan evaluasi kinerja Bappeda |penganggaran yang ditetapkan tepat waktu
2 |Meningkatnya kualitas tata kelola keuangan |Persentase ASN yang mendapatkan layanan % 100
perangkat daerah administrasi keuangan tepat wakiu
3 |Tersedianya dokumen Administrasi Barang  |Jumlah dokumen administrasi barang milik Dokumen 7
Milik Daerah daerah yang diselesaikan tepat waktu
4 |Terwujudnya Pengembangan Kompetensi Persentase SDM Aparatur yang mengikuti % 100
SDM Aparatur pendidikan dan pelatihan
5 |Terpenuhinya Kebutuhan Sarana dan Persentase Pelaksanaan Administrasi Umum % 96
Prasarana Kantor yang disediakan tepat waktu
6 |Tersusunnya rencana kebutuhan barang milik |Jumlah dokumen hasil Pengadaan Barang Dokumen 1
daerah Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah
Daerah
7 |Tersedianya Pelayanan Jasa Penunjang Persentase Jasa Penunjang Urusan % 100
Pemerintahan Daerah yang disediakan tepat
waktu
8 |Tersedianya sarana dan prasarana kantor Persentase sarana dan prasarana kantor yang % 90
yang berfungsi dengan baik berfungsi dengan baik

NO. KEGIATAN ANGGARAN (Rp.) KETERANGAN
) @ [©) @

1 P_zarepcanaan , Penganggaran dan Evaluasi 913.960.200 APBD
Kinerja Perangkat Daerah

2 |Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 21.875.486.072 APBD

3 Administrasi Barang Milik Daerah pada 175.106.381 APBD
Perangkat Daerah

4 |Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 1.508.343.100 APBD

5 |Administrasi Umum Perangkat Daerah 3.139.140.895 APBD

6 Pengadaan Ba.rang Milik Daerah Penunjang 3.112.634.240 APBD
Urusan Pemerintah Daerah

7 Penyeqiaan Jasa Penunjang Urusan 8.964 659 578 APBD
Pemerintahan Daerah

8 Pemeliharaan Barang Milik Daerah 5721232 150 APBD

Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah

KEPALA B A

e

YUSLIANDO

Samarinda,

Januari 2024

SERRETARIS

SAUR PARSAORAN T, S.Pi., MEMD.




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

Jalan Kesuma Bangsa Nomor 2 Samarinda Kode Pos 75123
Telepon/Fax: (0541) — 742283
website: bappeda.kaltimprov.go.id email: bappeda@kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini:

1. Nama : STELLA FELICIA SINAGA
Jabatan . Kepala Sub Bagian Perencanaan Program
Bappeda Provinsi Kalimantan Timur
Selanjutnya disebut pihak pertama

2 Nama : SAUR PARSAORAN T, S.Pi., MEMD.
Jabatan . Sekretaris Bappeda Provinsi Kalimantan Timur

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja tahun 2024
sebagaimana yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan dan
penganggaran.

Keberhasilan maupun kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab pihak pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama

Sekretaris Kasubbag
Perencanaan Progr.

SAUR PARSAORAN T, S.Pi., MEMD. STELLA FELICIA SINAGA




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

NO. SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN | TARGET
(1) (2) @) “4) ()
1 |Tersusunnya Dokumen Perencanaan |Jumlah Dokumen Perencanaan Dokumen 2
Perangkat Daerah Perangkat Daerah

2 |Tersedianya Dokumen RKA-SKPD dan |Jumlah Dokumen RKA-SKPD dan Dokumen 2
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan |Laporan Hasil Koordinasi
Dokumen RKA -SKPD Penyusunan Dokumen RKA-SKPD

3 |Tersedianya Dokumen DPA-SKPD dan |Jumlah Dokumen DPA-SKPD dan Dokumen 2
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan |Laporan Hasil Koordinasi
Dokumen DPA-SKPD Penyusunan Dokumen DPA-SKPD

4 |Tersedianya Laporan Capaian Kinerja |Jumlah Laporan Capaian Kinerja Laporan 1
dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD dan |dan lkhtisar Realisasi Kinerja SKPD
Laporan Hasil Koordinasi Penyusunan [dan Laporan Hasil Koordinasi
Laporan Capaian Kinerja dan lkhtisar ~ |Penyusunan Laporan Capaian
Realiasi Kinerja SKPD Kinerja dan Ikhtisar Realisasi

Kinerja SKPD

5 |Terlaksananya Evaluasi Kinerja Jumlah Laporan Evaluasi Kinerja Laporan 1

Perangkat Daerah Perangkat Daerah
NO. SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp.) KETERANGAN

@) (2) 3) (4)

1 Penyusunan Dokumen Perencanaan 380.000.000 APBD
Perangkat Daerah
Koordinasi dan Penyusunan Dokumen

2 RKA-SKPD 48.332.000 APBD

3 Koordinasi dan Penyusunan DPA- 48.905.000 APBD
SKPD
Koordinasi dan Penyusunan Laporan

4 |Capaian Kinerja dan Ikhtisar Realisasi 201.197.200 APBD
Kinerja SKPD

5 |Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah 235.526.000 APBD

Samarinda, Januari 2024
SEKRETARIS, KASUBBAG.
PERENCANAAN PROG
. /,f
SAUR PARSAORAN T, S.Pi., MEMD STELLA FELICIA SINAGA




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

Jalan Kesuma Bangsa Nomor 2 Samarinda Kode Pos 75123
Telepon/Fax: (0541) — 742283
website: bappeda.kaltimprov.go.id email: bappeda@kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,

akuntabel dan berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini :

1. Nama : ACHMAD RISA, S.E., M.M.
Jabatan . Kepala Sub Bagian Umum
Bappeda Provinsi Kalimantan Timur

Selanjutnya disebut pihak pertama

2 Nama . SAUR PARSAORAN T, S.Pi., MEMD
Jabatan . Sekretaris Bappeda Provinsi Kalimantan Timur

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja tahun 2024
sebagaimana yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan dan
penganggaran.

Keberhasilan maupun kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab pihak pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2024

Pihak Kedua Pihak Pertama
Sekretaris Kasubbag Umum

SAUR PARSAORAN T, S.Pi., MEMD




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

SASARAN SUB KEGIATAN

NO. INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
(1) ) 3 4) ()]
1 |Tersedianya Rencana Kebutuhan Jumlah Rencana Kebutuhan Barang Dokumen 1

Barang Milik Daerah SKPD Milik Daerah SKPD
2 |Terlaksananya Pengamanan Barang Jumlah Dokumen Pengamanan Dokumen 1
Milik Daerah SKPD Barang Milik Daerah SKPD
3 |Terlaksananya Rekonsiliasi dan Jumlah Laporan Rekonsiliasi dan Laporan 1
Penyusunan Laporan Barang Milik Penyusunan Laporan Barang Milik
Daerah pada SKPD Daerah pada SKPD
4 |Terlaksananya Penatausahaan Barang |[Jumlah Laporan Penatausahaan Laporan 4
Milik Daerah pada SKPD Barang Milik Daerah pada SKPD
5 |Tersedianya Pakaian Dinas Beserta Jumlah Paket Pakaian Dinas Beserta Paket 4
Atribut Kelengkapan Atribut Kelengkapan
6 |Terlaksananya Pendataan dan Jumlah Dokumen Pendataan dan Dokumen 1
Pengolahan Administrasi Kepegawaian |Pengolahan Administrasi Kepegawaian
7 |Terlaksananya Koordinasi dan Jumlah Dokumen Hasil Koordinasi dan| Dokumen 1
Pelaksanaaan Sistem Informasi Pelaksanaaan Sistem Informasi
Kepegawaian Kepegawaian
8 |Terlaksananya Monitoring, Evaluasi, Jumlah Dokumen Monitoring, Evaluasi,{ Dokumen 1
dan Penilaian Kinerja Pegawai dan Penilaian Kinerja Pegawai
9 |Terlaksananya pemulangan Pegawai  |Jumiah Laporan Hasil Pemulangan Laporan 1
yagn meninggal dalam melaksanakan |Pegawai yang Meninggal dalam
tugas Melaksanakan Tugas
10 |Terlaksananya Pendidikan dan Jumlah Pegawai Berdasarkan Tugas Orang 80
Pelatihan Pegawai Berdasarkan Tugas [dan Fungsi yang Mengikuti Pendidikan
dan Fungsi dan Pelatihan
11 |Tersedianya Komponen Instalasi Jumlah Paket Komponen Instalasi Paket 22
Listrik/Penerangan Bangunan Kantor  |Listrik/Penerangan Bangunan Kantor
yang Disediakan
12 |Tersedianya Peralatan dan Jumlah Paket Peralatan dan Paket 6
Perlengkapan Kantor Perlengkapan Kantor yang Disediakan
13 |Tersedianya Peralatan Rumah Tangga |Jumlah Paket Peralatan Rumah Paket 3
Tangga yang Disediakan
14 |Tersedianya Bahan Logistik Kantor Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor Paket 4
yang Disediakan
15 |Tersedianya Barang Cetakan dan Jumlah Paket Barang Cetakan dan Paket 2
Penggandaan Penggandaan yang Disediakan
16 |Tersedianya Bahan Bacaan dan Peraturan |Jumiah Dokumen Bahan Bacaan dan Dokumen 1
Perundang-Undangan Peraturan Perundang-Undangan yang
Disediakan
17 |Terlaksananya Fasilitasi Kunjungan Tamu |Jumiah Laporan Fasilitasi Kunjungan Laporan 1
Tamu
18 |Terlaksananya Penyelenggaraan Rapat Jumlah Laporan Penyelenggaraan Laporan 1
Koordinasi dan Konsultasi SKPD Rapat Koordinasi dan Konsultasi
SKPD
19 |Terlaksananya Penatausahaan Arsip Jumlah Dokumen Penatausahaan Dokumen 1
Dinamis pada SKPD Arsip Dinamis pada SKPD
20 |Terlaksananya Dukungan Pelaksanaan Jumlah Dokumen Dukungan Dokumen 1

Sistem Pemerintahan Berbasis Elektronik
Pada SKPD

Pelaksanaan Sistem Pemerintahan
Berbasis Elektronik pada SKPD




NO. SASARAN SUB KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN TARGET
() 2) (3) (4) ()
21 |Tersedianya Mebel Jumlah Paket Mebel yang Disediakan Paket 2
22 |Tersedianya Peralatan dan Mesin Lainnya |Jumlah Unit Peralatan dan Mesin Unit 1
Lainnya yang Disediakan
23 |Tersedianya Aset Tak Berwujud Jumiah Unit Aset Tak Berwujud yang Unit 1
Disediakan
24 |Tersedianya Sarana dan Prasarana Jumlah Unit Sarana dan Prasarana Unit 1
Gedung Kantor atau Bangunan Lainnya Gedung Kantor atau Bangunan
Lainnya yang Disediakan
25 |Tersedianya Sarana dan Prasarana Jumlah Unit Sarana dan Prasarana Unit 2
Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan |Pendukung Gedung Kantor atau
Lainnya Bangunan Lainnya yang Disediakan
26 |Terlaksananya Penyediaan Jasa Surat Jumiah Laporan Penyediaan Jasa Laporan 1
Menyurat Surat Menyurat
27 |Tersedianya Jasa Komunikasi, Sumber Jumiah Laporan Penyediaan Jasa Laporan 1
Daya Air dan Listrik Komunikasi, Sumber Daya Air dan
Listrik yang Disediakan
28 |Tersedianya Jasa Pelayanan Umum Kantor|Jumlah Laporan Penyediaan Jasa Laporan 1
Pelayanan Umum Kantor yang
Disediakan
29 |Tersedianya Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumlah Kendaraan Perorangan Dinas Unit 2
Pemeliharaan dan Pajak Kendaraan atau Kendaraan Dinas Jabatan yang
Perorangan Dinasatau Kendaraan Dinas  |Dipelihara dan Dibayarkan Pajaknya
Jabatan
30 |Tersedianya Jasa Pemeliharaan, Biaya Jumiah Kendaraan Dinas Operasional Unit 31
Pemeliharaan, Pajak dan Perizinan atau Lapangan yang Dipelihara dan
Kendaraan Dinas Operasional atau Dibayarkan Pajak dan Perizinannya
Lapangan
31 |Terlaksanya Pemeliharaan Mebel Jumlah Mebel yang Dipelihara Unit 27
32 |Terlaksananya Pemeliharaan Peralatan Jumlah Peralatan dan Mesin Lainnya Unit 166
dan Mesin Lainnya yang Dipelihara
33 |Terlaksananya Pemeliharaan Aset Tak Jumiah Aset Tak Berwujud yang Unit 1
Berwujud Dipelihara
34 |Terlaksananya Pemeliharaan/ Rehabilitasi |Jumlah Gedung Kantor dan Bangunan Unit 1
Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya Lainnya yang Dipelihara /Direhabilitasi
35 |Terlaksananya Pemeliharaan/ Rehabilitasi |Jumlah Sarana dan Prasarana Gedung Unit 20

Sarana dan Prasarana Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya

Kantor atau Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi




NO. SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp.) KETERANGAN
[6D) 2) (3) (4)
Penyusunan Perencanaan Kebutuhan
.997. APBD
! Barang Milik Daerah SKPD PO
2 |Pengamanan Barang Milik Daerah SKPD 93.376.500 APBD
Rekonsiliasi dan Penyusunan Laporan
56.736.500 APB
3 Barang Milik Daerah pada SKPD D
4 Penatausahaan Barang Milik Daerah pada 9.996.000 APBD
SKPD
5 Pengadaan Pakaian Dinas Beserta Atribut 82.370.400 APBD
Kelengkapannya
6 Pendataan- dan Pengolahan Administrasi 49.999 400 APBD
Kepegawaian
7 Koordina_si dan Pelalfsanaan Sistem 49.995.000 APBD
Informasi Kepegawaian
8 Monitoripg, Evaluasi, dan Penilaian Kinerja 46.513.500 APBD
Pegawai
9 Pemulangan Pegawai yang Meninggal 24.995.700 APBD
dalam Melaksanakan Tugas
10 Pendidikan dan Pelatihan Peggwai 1.954.469.100 APBD
Berdasarkan Tugas dan Fungsi
Penyediaan Komponen Instalasi
100.034.773
1 Listrik/Penerangan Bangunan Kantor R
12 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan 260.778.607 APBD
Kantor
13 |Penyediaan Peralatan Rumah Tangga 98.265.497 APBD
14 |Penyediaan Bahan Logistik Kantor 416.205.368 APBD
15 Penyediaan Barang Cetakan dan 186.965.730 APBD
Penggandaan
16 Penyediaan Bahan Bacaan dan Peraturan 60.115.920 APBD
Perundang-Undangan
17 |Fasilitasi Kunjungan Tamu 49.999.970 APBD
Penyelenggaraan Rapat Koordinasi dan 1.499.999 700
e Konsultasi SKPD T APBD
19 |Penatausahaan Arsip Dinamis pada SKPD 343.050.330 APBD
Dukungan Pelaksanaan Sistem
20 |Pemerintahan Berbasis Elektronik pada 123.725.000 APBD
SKPD
21 |Pengadaan Mebel 42.324.000 APBD
22 |Pengadaan Peralatan dan Mesin Lainnya 68.849.300 APBD
23 |Pengadaan Aset Tak Berwujud 170.490.000 APBD
04 Pengadaan Sarana dan P.rasarana Gedung 5 805.700.940 APBD
Kantor atau Bangunan Lainnya
Pengadaan Sarana dan Prasarana
25 |Pendukung Gedung Kantor atau Bangunan 25.270.000 APBD
Lainnya
26 |Penyediaan Jasa Surat Menyurat 14.999.770 APBD
97 Penyed.iaan Jgsa Komunikasi, Sumber 1.646.418.296 APBD
Daya Air dan Listrik
28 |Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor 7.303.241.512 APBD




NO. SUB KEGIATAN ANGGARAN (Rp.) KETERANGAN
M ) (&) (4)
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
o9 Pemeliharaan _dan Pajak Kendaraan _ 107.496.100 APBD
Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas
Jabatan
Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya
30 Pemellharaaq, Pajak dan .Penzman 819.568.900 APBD
Kendaraan Dinas Operasional atau
Lapangan
31 |Pemeliharaan Mebel 19.198.000 APBD
32 |Pemeliharaan Peralatan dan Mesin Lainnya 212.732.900 APBD
33 |Pemeliharaan Aset Tak Berwujud 45.688.500 APBD
34 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor 3.924.874.000 APBD
dan Bangunan Lainnya
Pemeliharaan/Rehabilitasi Sarana dan
35 |Prasarana Gedung Kantor atau Bangunan 591.673.750 APBD
Lainnya
Samarinda, Januari 2024

SEKRETARIS,

SAUR PARSAORAN T, S.Pi., MEMD

KASUBBAG UMUM




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

Jalan Kesuma Bangsa Nomor 2 Samarinda Kode Pos 75123
Telepon/Fax: (0541) — 742283
website: bappeda kaltimprov.go.id email: bappeda@kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel dan berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini:

1. Nama - ALFINO RINALDI ARIEF, S.T., M.E.
Jabatan . Kepala Bidang Perencanaan, Pengendalian dan Evaluasi
Pembangunan Daerah Bappeda Provinsi Kalimantan Timur

Selanjutnya disebut pihak pertama

2 Nama - YUSLIANDO
Jabatan . Kepala Bappeda Provinsi Kalimantan Timur
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja tahun 2024
sebagaimana yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan dan
penganggaran.

Keberhasilan maupun kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab pihak pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2024
Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA BAPPEDA KABID. PERENCANAAN,

PENGENDALIAN DAN EVALUASI
PEMBANGUNAN DAERAH

-~ /

YUSLIANDO ALFINO RINALDI ARIEF, S.T., M.E.




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN | TARGET
(@) [¢3) @) ) (6)
1 |Tersusunnya Dokumen Perencanaan Jumlah dokumen rencana pembangunan Dokumen 3

Pembangunan Daerah daerah yang ditetapkan tepat waktu
2 |Tersedianya hasil analisis data dan informasi |[Jumlah analisis data dan informasi yang Data dan 115
bidang perencanaan pembangunan daerah  |digunakan dalam penyusunan dokumen Informasi
perencanaan pembangunan daerah
3 |[Tersedianya hasil pengendalian, evaluasi dan |Jumlah Dokumen Pengendalian dan Evaluasi | Dokumen 3
pelaporan bidang perencanaan yang Dianalisis
pembangunan daerah

NO. KEGIATAN ANGGARAN (Rp.) KETERANGAN

) 2 3 “4)
1 |Penyusunan Perencanaan dan Pendanaan 4.992.193.600 APBD
Analisis Data dan Informasi Pemerintahan
2 |Daerah Bidang Perencanaan Pembangunan 1.380.296.000 APBD
Daerah
3 Pgngendalian, Evaluasi dan Pelaporan 3 602.540 330 APBD
Bidang Perencanaan Pembangunan Daerah
Samarinda, Januari 2024

KEPALA BAPPEDA

/

YUSLIANDO

KEPALA BIDANG
PERENCANAAN, PENGENDALIAN
DAN EVALUASI PEMBANGUNAN DAERAH

ALFINO RINALDI

-/

RIEF, S.T., M.E.




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

Jalan Kesuma Bangsa Nomor 2 Samarinda Kode Pos 75123
Telepon/Fax: (0541) — 742283
website: bappeda kaltimprov.go.id email: bappeda@kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel dan berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini:

1. Nama . MISPOYO, S.Pd., M.Pd
Jabatan . Kepala Bidang Pemerintahan dan Pembangunan Manusia
Bappeda Provinsi Kalimantan Timur

Selanjutnya disebut pihak pertama

2 Nama . YUSLIANDO
Jabatan . Kepala Bappeda Provinsi Kalimantan Timur
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja tahun 2024
sebagaimana vyang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan dan
penganggaran.

Keberhasilan maupun kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi
tanggung jawab pihak pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2024
Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA BAPPEDA KABID. PEMERINTAHAN DAN

PEMBANGUNAN MANUSIA

~

YUSLIANDO MISPOYO, S.Pd., M.Pd



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN | TARGET
(@) 2 3 4 ©)
1 |Terlaksananya Koordinasi Perencanaan Persentase keselarasan program/kegiatan % 100
Bidang Pemerintahan dan Pembangunan lingkup bidang pemerintahan dan
Manusia pembangunan manusia dalam dokumen
perencanaan (RPJMD, RKPD, RENSTRA &
RENJA PD)
NO. KEGIATAN ANGGARAN (Rp.) KETERANGAN
() 2 (3 4)
1 Koordipasi Perencanaan Bidang ' 4.913.289 680 APBD
Pemerintahan dan Pembangunan Manusia

KEPALA BAPPEDA

-~

YUSLIANDO

Samarinda, Januari 2024

KEPALA BIDANG

PEMERINTAHAN DAN PEMBANGUNAN

MISPOYO, S.Pq., M.Pd.




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

Jalan Kesuma Bangsa Nomor 2 Samarinda Kode Pos 75123
Telepon/Fax: (0541) — 742283
website: bappeda.kaltimprov.go.id email: bappeda@kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel dan berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini:

1. Nama - WAHYU GATUT PURBOYO, S.Pi., M.Si.
Jabatan :  Kepala Bidang Perekonomian dan Sumber Daya Alam
Bappeda Provinsi Kalimantan Timur

Selanjutnya disebut pihak pertama

2 Nama : YUSLIANDO
Jabatan . Kepala Bappeda Provinsi Kalimantan Timur
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja tahun 2024
sebagaimana yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan dan
penganggaran.

Keberhasilan maupun kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab pihak pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2024
Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA BAPPEDA KABID. PEREKONOMIAN DAN

SUMBER DAYA ALAM
; \

YUSLIANDO WAHYU GATURPURBOYO, S.Pi., M.Si.




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN | TARGET
M 2 @) 4) )
1 |Terlaksananya Koordinasi Perencanaan Persentase keselarasan program/kegiatan % 100
Bidang Perekonomian dan SDA lingkup bidang Perekonomian dan SDA
(Sumber Daya Alam) dalam dokumen
perencanaan (RPJMD, RKPD, RENSTRA &
RENJA PD)
NO. KEGIATAN ANGGARAN (Rp.) KETERANGAN
(@) @ (3 4)
Koordinasi Perencanaan Bidang
.673.758.51
i Perekonomian dan SDA (Sumber Daya Alam) bt s APBL
Samarinda, Januari 2024

KEPALA BAPPEDA

YUSLIANDO

KEPALA BIDANG
PEREKONOMIAN DAN SDA

N

’

WAHYU GATUT \URBOYO, S.Pi., M.Si.




PEMERINTAH PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

Jalan Kesuma Bangsa Nomor 2 Samarinda Kode Pos 75123
Telepon/Fax: (0541) — 742283
website: bappeda kaltimprov.go.id email: bappeda@kaltimprov.go.id

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel dan berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini:

1. Nama . BAIHAQI HAZAMI, S.T., M.Si
Jabatan :  Kepala Bidang Infrastruktur dan Kewilayahan
Bappeda Provinsi Kalimantan Timur

Selanjutnya disebut pihak pertama

2 Nama . YUSLIANDO
Jabatan . Kepala Bappeda Provinsi Kalimantan Timur
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak Pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja tahun 2024
sebagaimana yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan dan
penganggaran.

Keberhasilan maupun kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi

tanggung jawab pihak pertama.

Pihak Kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Samarinda, Januari 2024
Pihak Kedua Pihak Pertama
KEPALA BAPPEDA, KABID. INFRASTRUKTUR DAN
KEWILAYAHAN

~

YUSLIANDO BAIHAQI HAZAMI, S.T., M.Si.



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2024
BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH
PROVINSI KALIMANTAN TIMUR

NO. SASARAN KEGIATAN INDIKATOR KINERJA SATUAN | TARGET
) () ®) (4) (5)
1 |Terlaksananya Koordinasi Perencanaan Persentase keselarasan program/kegiatan % 100
Bidang Infrastruktur dan Kewilayahan lingkup bidang infrastruktur dan kewilayahan
dalam dokumen perencanaan (RPJMD,
RKPD, RENSTRA & RENJA PD)
NO. KEGIATAN ANGGARAN (Rp.) KETERANGAN
) (2) (3) 4)
1 Koordina.si Perencanaan Bidang Infrastruktur 5 335 468 500 APBD
dan Kewilayahan
Samarinda, Januari 2024
KEPALA BAPP KEPALA BIDANG

~

YUSLIANDO

INFRASTRUKTUR DAN KEWILAYAHAN




BADAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN DAERAH

PROVINSI KALIMANTAN TIMUR
ALAMAT : JL. Kusuma bangsa No. 2 Samarinda 75123

Telp 0541-742283
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